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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2025/2026

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ003607/2025

DATA DE REGISTRO NO MTE: 10/12/2025

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR066052/2025
NUMERO DO PROCESSO: 13041.217737/2025-91
DATA DO PROTOCOLO: 08/12/2025

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO TRAB IND PROSP PESQ EXT BENEF OPER PORT MOV ESTOC , CNPJ n. 32.319.881/0001-
02, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). IRAN DA CUNHA SANTOS;

E

PEDREIRA BANGU LTDA, CNPJ n. 31.451.131/0001-19, neste ato representado(a) por seu Administrador,
Sr(a). RODOLFO OLIVIER DE PAULA;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de agosto de 2025 a
31 de julho de 2026 e a data-base da categoria.em 01° de agosto.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no @mbito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)

categoria(s) trabalhadores nas industrias de prospecc¢ao, pesquisa e extragdao de minérios , com
abrangéncia territorial em Rio de Janeiro/RJ.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

A partir de 01 de agosto de 2025 o piso salarial minimo correspondera a R$ 1.673,50 (um mil seiscentos e
setenta e trés reais e cinquenta centavos).

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

A Pedreira Bangu Ltda reajustara os salarios vigentes em 31 de julho de 2025 de todos os empregados pelo
percentual de 6,25% (seis virgula vinte e cinco por cento).

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13° SALARIO

CLAUSULA QUINTA - ADIANTAMENTO DO 13° SALARIO

A Pedreira Bangu Ltda. concedera o adiantamento de 50% (cinquenta por cento) do 13° salario, previsto na
Lei n° 4749/65 e Decreto n° 57.155/65 que podera ser pago por ocasido da concessao de férias do
empregado.
Somente teréo direito ao referido adiantamento, aqueles empregados que se manifestarem a favor deste
recebimento, por ocasido da concesséao de férias.

ADICIONAL DE HORA-EXTRA
CLAUSULA SEXTA - HORA EXTRAORDINARIA

O saldo acumulado, ndo compensado do banco de horas, findo o periodo maximo de 03 (trés) meses, sera
pago ao colaborador, considerando o percentual de acordo comas letras a, b, c.
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O pagamento das horas extras sera feito com os seguintes percentuais:
a 50% (cinquenta por cento), para as primeiras duas horas extras trabalhadas de 22 a sabado,
b 60% (sessenta por cento), a partir da segunda hora extra trabalhada,

¢ 110% (cento e dez por cento), para as horas trabalhadas no repouso semanal, domingo, nos dias de folga
e ou feriados.

CLAUSULA SETIMA - MANUTENGAO DE FERIADO DE CARNAVAL

A Pedreira Bangu Ltda, considerara como liberalidade a segunda de carnaval e a quarta-feira de cinzas e
como feriado nacional, a tergca-feira de carnaval, utilizando-se do banco de horas.

ADICIONAL NOTURNO

CLAUSULA OITAVA - ADICIONAL NOTURNO

O empregado sujeito ao horario noturno, assim considerado o que for prestado entre 22 horas e 05 horas,
percebera sobre o valor da hora normal do colaborador, para cada hora de servigo prestado no mencionado
horario, um adicional de 25% (vinte e cinco por cento).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

CLAUSULA NONA - INSALUBRIDADE

A Pedreira Bangu Ltda. seguira as normas e a legislagao vigente, baseada nos laudos existentes e
procurara sempre eliminar os riscos a saude e integridade fisica dos colaboradores, com agdes previstas no
PPRA — Programa de Prevengao de Riscos Ambientais. Caso existam fungdes insalubres a Pedreira Bangu
Ltda. pagara a todos os empregados atuais e futuros que exergam fungdes em condi¢des insalubres. Os
percentuais de insalubridade seréo calculados de acordo com o laudo técnico competente para cada
funcao.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
CLAUSULA DECIMA - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE ELETRICIDADE E COMBOIO DE
COMBUSTIVEIS E LUBRIF

A Pedreira Bangu Ltda. pagara adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento) sobre o salario
nominal, em conformidade com o laudo técnico competente, para os empregados que exergam atividades
consideradas perigosas.

AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CARTAO ALIMENTAGAO / CARTAO REFEIGAO

A Pedreira Bangu Ltda. obriga-se a fornecer a seus empregados uma alimentagéo subsidiada que consistira
conforme sua opgao, ressalvadas condi¢gées mais favoraveis em:

- Cartao Alimentag&o no valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais) mensais;
- Cartao Refeigao no valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais) mensais;

- Refeigdo no local de trabalho no valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais) mensais;

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VALE TRANSPORTE

A Pedreira Bangu Ltda. fornecera vale transporte aos seus empregados que necessitar deste beneficio com
desconto de 1,00 (um real).

AUXILIO EDUCAGAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - AUXILIO EDUCAGAO PARA EMPREGADO
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A Pedreira Bangu Ltda. auxiliara, considerando o perfil do empregado, quando ha interesse e merecimento
em relagéo ao seu aprimoramento.
AUXILIO SAUDE
CLAUSULA DECIMA QUARTA - ASSISTENCIA MEDICA
A Pedreira Bangu Ltda. mantera o plano de assisténcia médica, com internagdo em enfermaria, e

atendimento em urgéncia e emergéncia com cobertura nacional com custo de 50% (cinquenta por cento),
para os empregados.

AUXILIO MORTE/FUNERAL

CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUXILIO FUNERAL

Em caso de falecimento do empregado, a Pedreira Bangu Ltda. contribuira, a titulo de auxilio funeral, com o
pagamento da importancia de R$ 2.130,00 (dois mil cento e trinta reais), em favor do (a) esposo (a),
companheiro (a) ou dependente do falecido, que esteja habilitado junto a previdéncia social.

Caso a Pedreira Bangu Ltda. antecipe algum pagamento diretamente a funeraria ou outros, para este fim,
fica desde ja autorizada a descontar o valor em rescis&o contratual e caso a apdlice de seguro coletivo

contratada pela empresa, contenha previsao de pagamento desta verba, fica a mesma dispensada de
efetuar o pagamento previsto nesta clausula.

SEGURO DE VIDA
CLAUSULA DECIMA SEXTA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO
A Pedreira Bangu Ltda possui contratado Seguro de Vida para todos os seus empregados e sem 6nus para
0s mesmos, sendo o seguinte capital segurado:

Empregados ativos: R$ 100.000,00 e os afastados: R$ 50.000,00.

RELAGOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES
ESTABILIDADE ACIDENTADOS/PORTADORES DOENGA PROFISSIONAL

CLAUSULA DECIMA SETIMA - ESTABILIDADE PROVISORIA PARA ACIDENTADOS

A Pedreira Bangu Ltda. garantira aos empregados que sofrerem acidentes de trabalho, estabilidade
provisoria de doze (12) meses, conforme o artigo 118 da Lei 8.213/91 da CLT.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho da Pedreira Bangu Ltda. sera de 44 horas semanais.

CLAUSULA DECIMA NONA - HORARIO ADMINISTRATIVO

A carga horaria semanal sera assim praticada: Das 07 as 11 e das 12 as 17 horas, de segunda a quinta-
feira. As sextas-feiras das 07 as 11 horas e de 12 as 16 horas, totalizando 44 horas semanais, podendo
ocorrer alteragdes de horario, ndo ultrapassando 44 horas semanais se de comum acordo entre as partes.

A Pedreira Bangu Ltda. podera utilizar o banco de horas, liberando os empregados para compensar as
horas extras realizadas.

CLAUSULA VIGESIMA - DO HORARIO DOS VIGIAS E PORTEIROS

Sera permitida a jornada de trabalho 12x36 (12 horas trabalhadas por 36 de descanso) aos empregados da
Pedreira Bangu Ltda, que prestam servigos como VIGIAS E PORTEIROS, conforme o contrato de
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prestacdes de servigos.

Para os empregados que prestam servicos na jornada 12x36, sera concedido o intervalo intrajornada de 1
(uma) hora, o qual devera ser anotado no controle de jornada de trabalho.

PRORROGAGAO/REDUGAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - PIS RECEBIMENTO

A Pedreira Bangu Ltda. liberara os empregados, no caso de ndo manter convénio com a CEF, durante meio
expediente, sem prejuizo salarial, para o recebimento do PIS.

COMPENSA(}AO DE JORNADA
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - BANCO DE HORAS
A Pedreira Bangu Ltda. podera implantar o sistema de banco de horas, para flexibilizagédo da jornada de
trabalho, respeitando o limite diario de dez horas, podendo compensar posteriormente as horas trabalhadas
para mais ou menos e nao excedera o periodo maximo de 03 (trés) meses.

O saldo do banco de horas, ndo podera exceder 60 (sessenta) horas.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDIGOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PROFISSIONAL
A Pedreira Bangu Ltda. atende a legislagéo vigente em relagéo a esta clausula e fornecera o perfil

profissiografico previdenciario, acompanhado dos respectivos laudos técnicos, no ato da homologagéo ou
quando solicitado pelo empregado, no prazo maximo de 10 (dez) dias.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO DA MINERAGAO

A Pedreira Bangu Ltda. se compromete visando a protegao obrigatéria contra acidentes e doengas
profissionais de acordo com as exigéncias da NR 22, de forma a tornar compativel o planejamento e o
desenvolvimento da atividade de mineragao, com a busca permanente da seguranca e saude dos
trabalhadores:

Fornecer aos empregados face as exigéncias dos servigos, treinamento adequado e carga horaria
necessaria para garantir a execugao com segurancga das atividades, mesmo que seja apos o horario

efetivo de trabalho, este periodo sera considerado com o tempo a disposigao da empresa, para qualquer
efeito de direito.

EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - EPC

A Pedreira Bangu Ltda. garantira a todos os empregados face as exigéncias dos servigos, equipamentos de
protegao coletiva sem qualquer 6nus para o empregado.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - EPI

A Pedreira Bangu Ltda. fornecera a todos os empregados face as exigéncias dos servigos, equipamentos de
protecao individual adequado, tais como: botas, capacetes, luvas apropriadas, mascaras, abafadores de
ruidos, etc. sem qualquer 6nus para o empregado e obrigard o uso dos mesmos pelos empregados.

UNIFORME

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - UNIFORMES

A Pedreira Bangu Ltda. fornecera a todos os empregados face as exigéncias dos servigos, uniformes, sem
qualquer 6nus para o empregado e obrigara o uso dos mesmos pelos empregados.
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TREINAMENTO PARA PREVENGAO DE ACIDENTES E DOENGAS DO TRABALHO

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - TREINAMENTO

A Pedreira Bangu Ltda. fornecera aos empregados face as exigéncias de servigo, treinamento adequado e
carga horaria necessaria para garantir a execugao com seguranga das atividades, mesmo que seja apos o
horario efetivo de trabalho e este periodo sera considerado como tempo a disposi¢gao da empresa, para
qualquer efeito de direito.

RELAGOES SINDICAIS
CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA VIGESIMA NONA - REPASSE AO SINDICATO
A Pedreira Bangu Ltda. se compromete a repassar ao sindicato, até o dia dez (10) de cada més, a
mensalidade dos empregados associados efetivamente descontados e na hipétese do empregado nao
possuir consignavel suficiente para o desconto das mensalidades associativas, as parcelas vencidas sob
este titulo, somente poderado ser descontadas nos meses subsequentes, até o valor maximo equivalente ao
dobro da referida mensalidade, sem prejuizo da contribuigdo do préprio més.
A Pedreira Bangu Ltda. enviara ao SINDIMINARJ, até o dia 10 de cada més, a relagcdo dos empregados que
sofreram o desconto relativo a mensalidade associativo com o valor total do respectivo repasse.

OUTRAS DISPOSIQ()ES SOBRE RELAQAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA
CLAUSULA TRIGESIMA - ACOMPANHAMENTO DE ACT
A fim de aferir, avaliar e analisar o cumprimento do presente Acordo Coletivo de Trabalho a Pedreira Bangu
Ltda e o SINDIMINA-RJ, estabelecem um programa de reunides trimestrais entre seus respectivos

representantes, por convocacgéo de qualquer das partes.

Essa convocagao devera ser feita com o minimo de 15 (quinze) dias de antecedéncia, contendo a pauta dos
itens que comporao a agenda da reunio.

DISPOSIGOES GERAIS
MECANISMOS DE SOLUGAO DE CONFLITOS

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - AGAO DE CUMPRIMENTO

A Pedreira Bangu Ltda. admite expressamente, como parte processual o SINDIMINARJ,
independentemente de juntada de procuragéo individual de qualquer trabalhador, para propor agao de
cumprimento de qualquer clausula deste Acordo. Entretanto, obriga se a entidade sindical, antes de

ajuizar acéo contra a Pedreira Bangu Ltda., comunicar a mesma, para solugéo extrajudicial, aguardando um
prazo maximo de quinze (15) dias corridos.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca do Rio de Janeiro, para dirimir quaisquer divergéncias oriundas do
presente Acordo.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - DO CUMPRIMENTO
As partes se obrigam a cumprir fielmente o presente Acordo Coletivo de Trabalho.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - MULTA PELO DESCUMPRIMENTO DO ACORDO

https://lwww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar 517



11/12/25, 10:03

Mediador - Extrato Acordo Coletivo

Pelo ndo cumprimento de normas contidas neste instrumento, sera aplicada multa no valor de R$ 250,00
(duzentos e cinquenta reais), para cada empregado atingido, revertendo em favor do empregado atingido e
do sindicato, em partes iguais.

RENOVAGAO/RESCISAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - RENEGOCIAGAO

As partes se comprometem a reavaliarem as clausulas econdémicas do presente Acordo Coletivo de
Trabalho, a qualquer instante, se houver alterando da politica econdmica, em conformidade com o inciso VI
do artigo 613 da CLT.

OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - ACORDOS EM SEPARADO

Fica facultado ao sindicato a possibilidade de se entender diretamente com a Pedreira Bangu Ltda., em se
tratando de clausulas ndo contempladas neste Acordo Coletivo de Trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - QUADRO DE AVISOS

Sera permitido a entidade sindical, afixar no quadro de avisos da empresa, publicagbes de interesse dos
colaboradores.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - MANUTENGAO DOS DIREITOS

A Pedreira Bangu Ltda. compromete-se a manter todos os direitos e conquistas a partir deste primeiro
Acordo Coletivo de Trabalho, até que venha ser substituido por outro.

IRAN DA CUNHA SANTOS
PRESIDENTE
SINDICATO TRAB IND PROSP PESQ EXT BENEF OPER PORT MOV ESTOC

RODOLFO OLIVIER DE PAULA
ADMINISTRADOR
PEDREIRA BANGU LTDA

ANEXOS
ANEXO | - ATA DE ASSEMBLEIA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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